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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEITL MUNICIPAL

N° D. 2023/055

L’an deux mil vingt-trois, le huit du mois de décembre, le Conseil Municipal de la Commune de NERNIER,
diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la Présidence de Monsieur Christian
BREUZA, Maire.

Nombre de Conseillers en exercice : 9

Date de la convocation : 4 décembre 2023

PRESENTS : Christian BREUZA, Marie-Pierre BERTHIER, Jérbme BAMBERGER, Michel FREDON, Laurent
GRILLON, Geneviéve GRAZ, Gunilla SKARIN PARTE, Thierry VIDAL, formant la majorité des membres en
exercice.

ABSENT EXCUSE : Matteo BACHTOLD représenté par Geneviéve GRAZ

SECRETAIRE DE SEANCE : Laurent GRILLON

OBJET : CREATION D’UN POSTE D’ADJOINT TECHNIQUE ANNUALISE POUR OCCUPER LE
POSTE DE GARDE-PORT

Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-1 et L332-8

Vu le budget,

Vu le tableau des emplois et des effectifs,

Le Maire informe |'assemblée :

Conformément a I'article L313-1 du Code Général de la Fonction publique, susvisé les emplois de chaque

collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des
services.

Considérant la nécessité d’assurer les missions de garde-port tout au long de I'année,
Le Maire propose a I'assemblée :

La création d’un emploi d’adjoint technique a temps complet a compter du 1¢' janvier 2024 pour assurer le
poste de garde-port.

Cet emploi pourra étre pourvu :

- par un fonctionnaire titulaire du grade d’Adjoint technique territorial

- parun agent contractuel recruté a durée déterminée pour une durée maximale d’un an en cas de
recherche infructueuse de candidats statutaires au vu de Fapplication de I'article L332-14 du Code
Général de la Fonction publique. Sa durée pourra étre prolongée, dans la limite d'une durée totale de 2
ans, lorsque, au terme de la durée fixée au 2°™e alinéa de I'article 1L332-14 du Code Général de la Fonction
publique, la procédure de recrutement pour pourvoir I'emploi par un fonctionnaire n’a pu aboutir.

Par dérogation, I'emploi pourra &tre pourvu par un agent contractuel sur le fondement de I'article L332-8 du
Code Général de la Fonction publique :

- L332-8 3° Pour les communes de moins de 1 000 habitants et les groupements de communes
regroupant moins de 15 000 habitants, pour tous les emplois ;
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L’agent recruté par contrat exercera les fonctions définies précédemment. S{ FNVO¥é en préfecture le 11/12/2023
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Apres en avoir délibéré le conseil municipal, a 'unanimité des présents et représenté ;
ADOPTE ces propositions, ainsi que la modification du tableau des emplois et des effectifs.

DIT QUE les crédits nécessaires seront inscrits au budget de la collectivité.

Monsieur le Maire est chargé de signer tous les documents relatifs a cette décision et de procéder au
recrutement.

Ainsi fait et délibéré a NERNIER,
Les jour, mois et an que dessus
Pour extrait conforme,

Le Maire,
Christian BREUZA

Le secrétaire de séance
Laurent GRILLON

Date de publication

La présente délibération peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de deux
mois a compter de la réception par le représentant de I'Etat dans le département et de sa publication
Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet

www.telerecours.fr
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